BAREMUL DETALIAT DE CORECTARE
a subiectelor din varianta nr.2 la proba scrisd a concursului de
recrutare pentru ocuparea functiei contractuale de conducere de sef
serviciu in cadrul Serviciului Public de Alimentare cu Apa,aflat in
subordinea Consiliului Local Pestera,din data de 26.09.2025,ora 9.00

Subiectul nr.1:

Prezentati elementele pe care trebuie sa le cuprinda actul de delegare
pentru serviciile de interes economic general,conform Ordonantei de urgenta
nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ — 20 pct.

céte 1,5 puncte- alin.(1)lit. a)-lit.j)

cate 2,5 puncte —alin.(2)-alin.(3)

Raspuns

Articolul 593

Actul de detegare pentru serviciile de interes economic general(1) Actul de delegare
catre un operator economic a prestarii serviciului de interes economic general este
act administrativ si trebuie sa cuprinda cel putin urmatoarele elemente, cu exceptia
cazului in care prin legi speciale se prevede altfel:a) continutul obligatiilor de serviciu
public;b) organismul prestator al serviciului/serviciilor publice si, dacd este cazul,
teritoriul pe care presteaza;c) durata pentru care este incredintatd prestarea
serviciului;d) natura oricaror drepturi speciale acordate organismului prestator de
servicii publice de catre legiuvitor sau de catre autoritatea administratiei publice
competente;e) o descriere a mecanismului de compensare si a parametrilor de
calcul, control si revizuire a compensatiei acordate pentru prestarea serviciului
public;f) modalitatile de evitare a supracompensarii si de recuperare a unei
eventuale supracompensatii;g) drepturi exclusive acordate, in conditiile legii,
organismului prestator de servicii publice de catre legiuitor sau de catre autoritatea
administratiei publice competente;h) cazuri si situati de incetare a actului de
delegare;i) drepturile si obligatiile partilor implicate;j) indicatorii de performanta si
eficientd ai serviciului.(2) Parametrii pe baza carora se calculeazd compensatia
trebuie stabiliti inainte de identificarea organismului prestator in mod obiectiv,
respectandu-se principiile transparentei si a liberei concurente.(3) Compensatia nu
trebuie sa depaseasca ceea ce este necesar pentru acoperirea integralad sau partiala
a costurilor suportate pentru indeplinirea obligatiilor de serviciu public, luand in
considerare veniturile rezultate si un profit rezonabil

Subiectul nr.2:

Enumerati obligatiile angajatorului _pentru prevenirea si eliminarea
oricaror comportamente, definite drept discriminare bazatd pe criteriul de
sex,conform legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati— 20 pct.

-~ cate 5 pct. Isubpunct enumerat

Raspuns :
a) sa asigure egalitatea de sanse si de tratament intre angajati, femei si barbati, in
cadrul relatiilor de muncéa de orice fel, inclusiv prin introducerea de dispozitii pentru



interzicerea discriminarilor bazate pe criteriul de sex in regulamentele de organizare
si functionare si in regulamentele interne ale unitétilor;

b) sa prevadd in regulamentele interne ale unitatilor sanctiuni disciplinare, in
conditile prevazute de lege, pentru angajatii care incalcd demnitatea personala a
altor angajati prin crearea de medii degradante, de intimidare, de ostilitate, de umilire
sau ofensatoare, prin actiuni de discriminare, astfel cum sunt definite la art. 4 lit. a)-e)
sila art. 11;

c) sa li informeze permanent pe angajati, inclusiv prin afisare in locuri vizibile, asupra
drepturilor pe care acestia le au in ceea ce priveste respectarea egalitatii de sanse si
de tratament intre femei si barbati in relatiile de munca;

d) sa informeze imediat dupa ce a fost sesizat autoritatile publice abilitate cu
aplicarea si controlul respectarii legislatiei privind egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati.

Subiectul nr.3:

Prezentati obiectivele si sarcinile operatorilor in domeniul serviciului de
alimentare cu apa si canalizare a localitatilor,conform legii nr. 241 din 22 iunie
2006 (*republicata*)privind serviciul de alimentare cu apa si de canalizare — 20
pct.

cate 1,5 puncte alin (1) lit.a)-i)

céte 1,3 puncte alin (2) —alin(6)

Raspuns

Articolul 27(1) In vederea realizarii obiectivelor si sarcinilor ce le revin in domeniul
serviciului de alimentare cu apa si de canalizare a localitatilor, operatorii trebuie sa
asigure:a) producerea, transportul, inmagazinarea si distributia apei potabile,
respectiv preluarea, canalizarea, epurarea si evacuarea apelor uzate;b) exploatarea
sistemelor de alimentare cu apa, respectiv a sistemelor de canalizare in conditii de
sigurantéd si eficienta tehnico-economicd, cu respectarea tehnologiilor si a
instructiunilor tehnice de exploatare;c) instituirea, supravegherea si intretinerea,
corespunzator dispozitiilor legale, a zonelor de protectie sanitara, a constructiilor si
instalatiilor specifice sistemelor de alimentare cu apa potabila, de canalizare si de
epurare a apelor uzate;d) monitorizarea stricta a calitatii apei potabile distribuite prin
intermediul sistemelor de alimentare cu apa, in concordantd cu normele igienico-
sanitare in vigoare;e) captarea apei brute, respectiv descarcarea apelor uzate
orasenesti Tn receptorii naturali, numai cu respectarea conditilor impuse prin
acordurile, avizele si autorizatiile de mediu si de gospodéarire a apelor;f) intretinerea
si mentinerea n stare de permanenta functionare a sistemelor de alimentare cu apa
si de canalizare;g) contorizarea cantitatilor de apa produse, distribuite si, respectiv,
facturate;h) cresterea eficientei si a randamentului sistemelor in scopul reducerii
tarifelor, prin eliminarea pierderilor in sistem, reducerea costurilor de productie, a
consumurilor specifice de materii prime, combustibili si energie electrica si prin
reechiparea, reutilarea si retehnologizarea acestora;i) limitarea cantitatilor de apa
potabila distribuitad prin retelele publice, utilizatd in procesele industriale, si
diminuarea consumurilor specifice prin recircularea, refolosirea si reutilizarea
acesteia.(2) Dreptul de trecere pentru utilitati asupra terenurilor afectate de lucrarile
de executie, reabilitare, Intretinere si exploatare a sistemelor de alimentare cu apa si
de canalizare se exercitd pe toatda durata existentei acestor sisteme, indiferent de
titularii dreptului de proprietate, astfel:a) cu titlu gratuit, in cazul terenurilor apartinand
proprietatii publice sau private a statului sau a unitatilor administrativ-teritoriale;b) cu



justa despagubire, in cazul terenurilor apartinand unor persoane fizice sau juridice de
drept privat afectate de executia noilor lucrari de investitii.(3) In cazul in care in timpul
lucrarilor de interventie pentru retehnologizari, reparatii, revizii, inlaturare avarii se
produc pagube, operatorii au obligatia sa pliteasca aceste despagubiri in conditiile
legii. Cuantumul despagubirilor se stabileste prin acordul partilor sau, in cazul in care
partile nu se inteleg, prin hotarare judecatoreasca.(4) Operatorii serviciului de
alimentare cu apa si de canalizare organizati ca societati reglementate de 9

., republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare, isi pot desfasura
activitatea si in alte localitati, pe baze contractuale.(5) Operatorii au obligatia sa tina
evidente distincte pentru fiecare activitate, avand contabilitate separata pentru
fiecare tip de serviciu si/sau localitate de operare n parte.(6) Operatorii
regionali/Operatorii care isi desfisoara activitatea in mai multe localitati infiinteaza
sedii secundare in localitatile unde deservesc mai mult de 30.000 de locuitori.

Subiectul nr.4:
Enumerati situatiile in care este obligatoriu certificatul medical,conform
Legii nr. 53 din 24 ianuarie 2003-CODUL MUNCII - 20 pct.

céte 3,00 puncte lit.a)-lit.f)
2,00 puncte lit.g)

Raspuns

Certificatul medical este obligatoriu si in urmatoarele situatii:a) la reinceperea
activitatii dupa o intrerupere mai mare de 6 Iuni, pentru locurile de munca avand
expunere la factori nocivi profesionali, si de un an, in celelalte situatii;b) Tn cazul
detasarii sau trecerii in alt loc de munca ori in alta activitate;c) la tnceperea misiunii,
in cazul salariatilor incadrati cu contract de munca temporara;d) in cazul ucenicilor,
practicantilor, elevilor si studentilor, Tn situatia in care urmeaza si fie instruiti pe
meserii i profesii, precum si in situatia schimbarii meseriei pe parcursul instruirii;e)
periodic, in cazul celor care lucreaza in conditii de expunere la factori nocivi
profesionali, potrivit reglementarilor Ministerului Sanatatii si Familiei;f) periodic, in
cazul celor care desfasoara activitdti cu risc de transmitere a unor boli si care
lucreaza in sectorul alimentar, zootehnic, la instalatiile de aprovizionare cu apa
potabila, in colectivitati de copii, In unitati sanitare, potrivit reglementarilor Ministerului
Sanatatii si Familiei;g) periodic, in cazul celor care lucreazs in unitati fara factori de
risc, prin examene medicale diferentiate in functie de varsta, sex si stare de sanatate,
potrivit reglementarilor din contractele colective de munca.

Subiectul nr.5:
Precizati in ce situatii se realizeaza modificarea avizului de gospodarire a
apelor de catre emitent conform leqii nr.107 din 25 septembrie 1996 legea

apelor
- 20 pct.

céte 3,5 puncte lit.a)-lit.b)
3,00 puncte lit.c)
Raspuns



(2) Modificarea avizului de gospodarire a apelor se realizeaza de emitent, dupa cum
urmeaza:a) la solicitarea titularului sau initiativa emitentului avizului de gospodarire a
apelor, inainte de inceperea executiei lucrarilor sau pe parcursul executiei acestora,
in situatia in care intervin elemente noi, necunoscute la data emiterii avizului, care
necesita revizuirea documentatiei tehnice de fundamentare sau a studiului de
evaluare a impactului asupra corpurilor de apa, dupa caz;b) din initiativa emitentului
avizului de gospodarire a apelor, in situatia in care intervin modificari legislative de
ordine publica;c) din initiativa emitentului in situatia in care pe parcursul executiei
lucrarilor avizate, autoritatea de gospoddrire a apelor constatd cd nu se respecta
prevederile din avizul de gospodarire a apelor, in baza unui proces-verbal de
constatare intocmit de personalul cu atributii de inspectie
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